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Este programa tiene como objetivo desarrollar destrezas para la
gestion de entornos digitales de los profesionales/de lasmedicina,

mediante la revisién y aprendizaje, en cuatro (4) cursos modulares,

de las mejores practicas mundiales en gestion de entornos digitales.

La CERTIFICACION EN COMPETENCIAS DIGITALES PARA PROFESIONALES
DE MEDICINA, se realiza en la modalidad virtual -virtualidad y
presencialidad- mediante:

1) Sesiones Directas —estudiando en cualquier momento con

materiales virtuales exclusivos para aprendizaje 'v;rtual.
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2) Sesiones Diferidas—asistiendo a salas virtuales \

con facilitadores expertos en aprendizaje acelerado.
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UNIVERSIDAD NACIONAL MAYOR DE

SAN MARCOS
CENTRO DE PRODUCCION ESTRATEGOS
Facultad de Ciencias Administrativas

Es ejecutado por la UNMSM UNIVERSIDAD
NACIONAL MAYOR DE SAN MARCOS, utilizando
metodologias y tecnologias que garantizan

aprendizajes mediante:

Sesiones Directas, entornos de aprendizaje
optimizados con lecturas digitales, audios
motivacionales, videos tutoriales, juegos

didacticos y evaluaciones secuenciales.

SesionesDiferidas, conducidas diariamente
por facilitadores especializados en la
revisiéon y fijacion de los conocimientos de

cada uno de los cursos modulares.

UNA CERTIFICACION PARA MEDICOS
DE LA DECANA DE AMERICA.
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MAURICIO MIRANDA VARGAS FANO
Médico Cirujano Oftalmélogo. Director Médico 9

y Gerente General de Oftalmo Lima Centro de

Microcirugia Ocular & Laser. Médico Cirujano ? ‘)
Oftalmdlogo y Postgrado en Gestion de Empresas de

Salud. Asesor del Comité de Doctrina y Legislacion del

Colegio Médico del Pert. Asesor de Banco de Ojos

y tejidos de la APABO (Asociacién Panamericana de

Banco de Ojos).

MARILYN M. YIKA
Magister en Gestion de Recursos Humanos. Psicologa y

cuenta con una certificacion en Coaching Teatral. Fue

Sub Gerente de Procesos de Personal y Bienestar de la
Gerencia General del Poder Judicial del Perd y Asesora
en Recursos Humanos de la Gerencia General del Poder
Judicial del Peru. Es conferenciante internacional y

autora de libros de su especialidad.




